Kommunikationsleitfaden Lehrkrafte

Orientierung am jeweils gliltigen Organigramm
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4. Kommunikationsstufe: SL (Shm, Hah)

Grundsatze:
1. Der Dienstweg ist einzuhalten - SL, FL, LKmbschA sind weisungsbefugt.
2. Nicht immer ist eine analoge Komm. moglich — Termine/Anfragen werden digital Gber LernSax oder das Schulportal vereinbart.

3. Dies stellt einen Leitfaden dar - es ist logisch, dass nicht alle Anliegen erfasst werden kénnen.
4. Eine klarer Kommunikationsablauf sorgt fur effektives Arbeiten, dennoch sind weiterhin alle Kolleginnen gern gesehene
Gesprachspartnerinnen im Sekretariat der SL.




